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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Różne przedmioty – jedna lekcja”
współfinansowany przez Unię Europejską

§ 1 Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa kadry w projekcie „Różne przedmioty jedna lekcja” o numerze 2021-1-PL01-KA122-SCH-000035707.
2. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską. Udział w projekcie jest bezpłatny. Dofinansowana kwota całego projektu wynosi 39 487 Euro. Szczegółowe informacje o Programie znajdują się na stronie internetowej: erasmusplus.org.pl
3. Projekt realizowany jest w języku angielskim.
4. Organizacją realizującą przedsięwzięcie czyli Beneficjentem jest Szkoła Podstawowa nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im. Powstańców Śląskich w Raciborzu,  
ul. Cecylii 30, 47-400 Racibórz. 
5. Partnerami projektu są:
- Asociación Socioeducativa Eduplus San Cristobal de La Laguna, Santa Cruz de Tenerife, Spain
- ITeach International Training and Learning Institute Ayazaga Mh  174 sk No: 18/31 Sariyer Istanbul
6. Regulamin rekrutacji wraz z załącznikami jest powszechnie dostępny na stronie internetowej szkoły www.sp1raciborz.pl
 § 2 Podstawowe informacje o projekcie
1. Termin realizacji projektu: 01.01.2022r. -  29.06.2023r.
2. Projekt skierowany jest dla uczniów nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 1 w Raciborzu.
3. Projekt „Różne przedmioty jedna lekcja” zakłada kursy dla 10 nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 1 w Raciborzu. Przewidywane kursy to: 
· „Science as a tool for teaching values in early childhood” („Nauka i wiedza jako narzędzie do nauczania wartości we wczesnym dzieciństwie” w okresie letnio-jesiennym, kurs przeznaczony jest dla 4 nauczycieli uczących w klasach 1-3 i wspomagających), 
·  „Training critical thinking through active learning” („Trening krytycznego myślenia poprzez aktywne uczenie się” w okresie letnio-jesiennym, kurs przeznaczony jest dla trzech nauczycieli przedmiotów artystycznych, sportowych i humanistycznych), 
·  „STEM: A step for the 21st century education” („STEM: krok w edukację XXI wieku” w okresie letnio-jesiennym, kurs przeznaczony jest dla 3 nauczycieli przedmiotów ścisłych). 

4. Podczas tygodniowych kursów nauczyciele będą zdobywać i poszerzać swoją wiedzę na temat zakresu holistycznego podejścia do edukacji - uczenia się przedmiotów ścisłych na różnych lekcjach. Po przebytym kursie jednym z zadań jest wykonanie scenariuszy zajęć związanych z holistycznym podejściem do procesu nauczania.
5. Celem projektu jest między innymi pokazanie słuszności korelacji międzyprzedmiotowej, wykorzystywanie wiedzy teoretycznej w praktyce, kształtowanie kompetencji kluczowych i językowych, rozwijanie odpowiedzialności i samodzielności, poznanie kultur krajów Unii Europejskiej. 
6. W ramach projektu każdemu z uczestników zostaną zapewnione: podróż do krajów docelowych i powrót do Polski, zakwaterowanie i wyżywienie podczas pobytu za granicą, ubezpieczenie.

§ 3 Ogólne zasady rekrutacji do Projektu
1. W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej rekrutacji, i z zachowaniem zasad równości szans wobec wszystkich zainteresowanych projektem uczniów i kadry, podjęte zostaną następujące działania.
2. Informacje o przestąpieniu do projektu, terminie i zasadach rekrutacji zostaną podane do wiadomości kadry na plakacie informacyjnym, poprzez stronę szkolną, stronę Facebook’a szkoły oraz e-dziennik, jak również podczas Rady Pedagogicznej.
3. Rekrutację przeprowadzi specjalnie powołana przez Dyrektora Szkoły Komisja Rekrutacyjna. Komisja składać się będzie z: Przewodniczącego Komisji w osobie Dyrektora Szkoły, nauczyciela języka angielskiego, nauczyciela przedmiotu ścisłego. W przypadku, gdy co najmniej jeden z członków Komisji będzie chętny, by wziąć udział w rekrutacji do projektu, zostanie powołana przez Dyrektora inna Komisja Rekrutacyjna.
4. Uczestnicy Projektu zostaną wybrani na podstawie przeprowadzonej w szkole rekrutacji. Rekrutacja będzie poprzedzona akcją informacyjną na temat projektu i będzie skierowana do nauczycieli.
5. Ostateczne ogłoszenie wyników rekrutacji odbędzie się do 5 maja 2022r. 

§ 4 Zasady rekrutacji nauczycieli do Projektu
1. Zgłoszenie chęci do udziału w projekcie nastąpi poprzez złożenie przez nauczyciela w dniach 11.04.2022r. – 20.04.2022r. do sekretariatu szkoły karty zgłoszenia nauczyciela (załącznik nr 1). Karta dostępna będzie do pobrania w sekretariacie, na stronie internetowej szkoły. Nauczyciele zobowiązują się do podania prawdziwych informacji w karcie zgłoszenia. Kartę zgłoszenia należy wypełnioną złożyć w sekretariacie szkoły nie później niż do 20.04.2022r. do godz. 10:00.
2. Rekrutacja będzie prowadzona w dniach 21.04.2022r. – 27.04.2022r.
3. O zakwalifikowaniu nauczyciela do udziału w projekcie decyduje spełnienie kryteriów formalnych i merytorycznych. Podstawą kwalifikacji jest suma punktów otrzymanych za: 
· oddanie wypełnionej karty zgłoszenia w terminie, 
· zaangażowanie w życie szkoły,
· szczególne osiągnięcia osobiste/uczniów w roku szkolnym 2021/2022,
· zaangażowanie w złożenie i realizację projektu „Różne przedmioty – jedna lekcja”.

4. Suma zdobytych punktów decyduje o miejscu kandydata na liście. Spośród wszystkich kandydatów Komisja Rekrutacyjna wybierze 10 osób z największą ilością punktów.
5. W przypadku uzyskania przez nauczycieli takiej samej liczby punktów, o zakwalifikowaniu się ucznia będzie decydować szczególne osiągnięcia w roku szkolnym 2021/2022.
6. Nauczyciel może odwołać się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej na piśmie do Dyrektora Szkoły w terminie do 04.05.2022 r.
7. W czasie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbędzie się kwalifikacja do udziału w projekcie. Zostanie wyłoniona lista rankingowa, w skład której wchodzi lista główna nauczycieli zakwalifikowanych do projektu, a także lista rezerwowa uczestników projektu.
8. Komisja Rekrutacyjna opracuje protokół z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.
9. Komisja Rekrutacyjna poda do ogólnej wiadomości rekrutacyjną listę główną oraz listę rezerwową uczestników projektu. Wyniki zostaną podane zainteresowanym indywidualnie oraz zostaną poinformowani za pomocą dziennika elektronicznego.  
10. W przypadku nie wyrażenia zgody na wzięcie udziału w projekcie, lub w przypadku rezygnacji nauczyciela na liście głównej, na jej/jego miejsce kwalifikuje się pierwszy nauczyciel z listy rezerwowej, pod warunkiem że wyrazi zgodę na udział w projekcie.
11. Przyjęcie nowych nauczycieli do projektu po upłynięciu terminu zgłoszeń będzie możliwe, jeśli z usprawiedliwionych przyczyn uczestnik zakwalifikowany do projektu zrezygnuje z udziału w projekcie lub z innej przyczyny zostanie skreślony z listy uczestników zakwalifikowanych do projektu, lub gdy liczba uczestników projektu będzie niższa, niż zakładana.
12. Ostateczne ogłoszenie wyników rekrutacji odbędzie się do 5 maja 2022 r. 
§ 5 Postanowienia końcowe 
1. Beneficjent projektu oraz uczestnicy projektu są zobowiązani do przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego regulaminu. 
2. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązane są do terminowego wypełniania dokumentów, wzięcia udziału we wszystkich etapach realizacji projektu. W przypadku braku zaangażowania, niniejszy uczestnik może zostać zdyskwalifikowany z udziału w projekcie, a przyjęty nowy, zgodnie z zasadami regulaminu.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie odpowiednie reguły i zasady wynikające z Programu, a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego. 
4. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu bądź wprowadzenia dodatkowych postanowień w sytuacji zmian wytycznych, warunków realizacji projektu lub dokumentów programowych. 
5. W kwestiach budzących wątpliwości interpretacyjne podczas procesu rekrutacji uczestników projektu, Beneficjent projektu ma prawo do ostatecznej interpretacji i decyzji.
6. Regulamin wchodzi w życie z dniem opublikowania na stronie internetowej Szkoły.
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